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UN TREBALL DECENT HA DE SER UN TREBALL SALUDABLE

L'any 2022 es van produir a Espanya 1.196.425 accidents laborals, 631.724 van
causar baixa de les quals 4.714 van ser considerades greus i 826 mortals. Aquestes
dades només reflecteixen una part de la sinistralitat laboral al nostre pais, perqué
el que aqui no es recull és el que succeeix als qui es troben en l'economia
submergida, ni dels qui treballen sense contracte o se'ls paga en negre, ni als qui
no se'ls ha diagnosticat una malaltia laboral perqué no s'especifica el seu origen,
o les seves patologies no sén reconegudes com a tals o els professionals
desconeixen els procediments per a qualificar-la com a laboral. Per tant, podem
afirmar que aquesta situacié és més greu que el que ens diuen les estadistiques, i
meés encara si estenem la nostra mirada al mon on es calcula que I'any 2020 van
morir 2,7 milions de persones per accident o malalties laborals.

El treball és per a la vida i aquest sistema, amb la seva ldogica economicista,
separa el treball de la persona, la despulla de la seva esséncia i capacitat creadora
i del seu propi ESSER; construeix precarietat, inseguretat i sotmet els treballadors
a llargues jornades laborals, a alts ritmes de produccié i li priva del merescut
descans. Les sequUeles no s6n només personals i familiars, sind també socials
perqué incideixen en la conviveéncia i en les relacions, convertint-se aixi en un
problema politic que requereix una resposta també politica.

Des d'ITD volem contribuir a visibilitzar aquesta situacid i a denunciar les causes
que la provoguen, perqueé la precarietat laboral deixi de considerar-se com un fet
normal i natural i exigir a les administracions publiques que vetllin pel
compliment de la legislacié laboral, posin més recursos perqué s'investiguin els
accidents i morts en el treball, es depurin responsabilitats, es posin els mitjans
perqué no torni a succeir, i es facilitin els tramits burocratics a les victimes i les
seves families perqueé els sigui reconeguda la seva situaci¢ de sinistralitat.

Com a fills i filles de Déu i constructors del regne de Déu, que defensem la vida
per sobre del benefici, la dignitat de la persona per sobre de la productivitat i el
bé comu per sobre dels interessos personals, volem revertir aguesta situacio
d'injusticia amb el nostre compromis personal i comunitari des de la cultura de la
cura i la solidaritat.
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Com a iniciativa d'església, ens comprometem a generar moviments de
solidaritat que defensin la salut i la seguretat en el treball, implicant altres
persones i col-lectius, potenciant l'associacionisme, perquée es converteixin en
interlocutors amb les administracions; donant suport a la labor que realitzen els
sindicats des de la prevencid i I'exigencia del compliment de la normativa laboral;
fomentant i difonent el que ja es realitza en el si de I'Església i des de |la Pastoral
de Treball.

Per aquest motiu, hauria de ser obligatori seguir aquell consell que ens va donar
el papa Francesc en la Nit de Nadal del 2021: “En el dia de la Vida repetim: No
meés morts en el Treball!” i, sobretot, fem mandat del que va dir per a acabar

” u

aquesta frase: “i esforcem-nos per aconseguir-ho” “Déu ve a satisfer de dignitat
la duresa del treball. Ens recorda que important és donar dignitat a I'home amb
el treball, pero també donar dignitat al treball de I'home, perquée I'home és

senyor i no esclau del treball”.

El simptoma més tragic de la precarietat i la falta de respecte a la salut de les
persones treballadores és que continuem sofrint al nostre pais més de dues
morts diaries per accident laboral.
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